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Bevezeto rész:

A hazirendiink segitséget nyljt az 6voda hasznalataval kapcsolatos legfontosabb informaciok
megszerzésében, a tajékozodasban, helyi szokdsrend megértésében.

A szinvonalas 6vodai miikodésnek és nevelési céljaink elérésének alapvetd feltétele, hogy a
csaladi és ovodai nevelés Osszhangban legyen, hogy képesek legylink egyiittmiikdésre az
6vodas gyermekek érdekében.

Fontos, hogy az 6vodai nevelés érintettjei, a sziilok €s az 6voda dolgozoéi ismerjék jogaikat és
kotelességeiket ¢és megfeleljenek ezen elvarasoknak, a sziilokkel valé Kkiegyenstlyozott

partneri kapcsolat kialakitasa érdekében.

Az ovodai élet zavartalansaga érdekében a hazirendet minden sziillonek és dolgozonak

kotelessége betartani és betartatni!

A hazirend jogszabalyi alapja:

— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol;

— 2023.évi LIL térvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

— 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol;

— 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelés-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

— 401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

— 229/2012. (VIIL28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz0l6 torvény
végrehajtasarol

— 1997. évi XXXI. torvény a Gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

A hazirend személyi hatalya Kiterjed:

— A Mez6keresztesi Harmatcsepp Ovoda és Bolcsédével jogviszonyban 4ll6 minden
alkalmazottra,

— az 6vodaba és jaro gyerekekre,

— a gyerekek sziileire,

— valamint az intézményt latogatod hozzatartozokra, kiilsé személyekre.



A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:

— A Jozsef Attila uti székhely 6vodara
— a Szentistvani uti telephely 6vodara

— az ovoda altal szervezett — a nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolodo— 6vodan

kiviili programokra

A hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések:

— A hazirend megtekinthet6 a vezetdi irodaban.
— Az 6vodai beiratkozaskor a hazirend egy példanyat a sziilének atadjuk.
— A Hézirend érdemi valtozasa esetén a sziiloket tajékoztatjuk.

— A nevelési év elsO sziildi értekezletén a hazirendrdl tajékoztatot tartunk.

I. A Hazirend célja, feladata és tartalma

A Hazirendben foglalt eléirasok célja, hogy biztositsdk az intézmény torvényes
mikodését, a nevelés-oktatdas megvaldsitdsat, a gyermekek kozosségi ¢életének
megszervezését. A Hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre,

a sziil6kre, az intézmény dolgozoira, és az intézményt latogatd kiilsé személyekre.
II. Altalanos informaciok

Az intézmény neve: Mezokeresztesi Harmatcsepp Ovoda és Bolcsode

OM azonositoja: 028707

Székhely intézmény: Mezokeresztesi Harmatcsepp Ovoda és Boleséde

3441 Mezokeresztes, Jozsef Attila ut 3.
telefon: 06/49-331-282, mobil szam: 06-30/523-73-47

e-mail: harmatcseppovi@mezokeresztes.hu

honlap: harmatcseppovi-mezokeresztes.hu

Foigazgato: Domjan Attilané
Fogado draja: Elére egyeztetett idopontban. Iddpontot telefonon vagy az intézmény email
cimén lehet kérni.

Foigazgato-helvettes: Vadasziné Boros Katalin




Telephely intézmény: Mezokeresztesi Harmatcsepp Ovoda és Boleséde

3441 Mezokeresztes, Szentistvani at 74.
telefon: 06/49-331-577, mobil szam: 06-30/523-73-31

Az intézmény nyitva tartasa:

- A nevelési év az adott év szeptember 1-j¢t6l a kovetkezd év augusztus

31-ig tart.

e Napi nyitva tartas:

—  Egész éven at hétfots] péntekig: 7 — 17°° oraig

e A nyari zarva tartas idopontjai:
— Az adott év junius végétdl augusztus végéig terjedd iddszakban, a fenntartd altal
meghatarozott idépontban 4 hét (a két o6voda felvaltva tart zarva). A konkrét

1d6pontrol minden év februdr 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

¢ A nevelés nélkiili munkanapok szama:
— Evente maximum 5 nap, a torvényi eléirasoknak megfeleléen. A felhasznalas konkrét
idopontjardl a sziildk 7 nappal elébb hirdetmény formdajaban (faliujsag, sziildi

facebook csoport, intézmény honlapja) értesitést kapnak.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején az 6vodaba jaré gyermekek
l1étszama lecsokkent, ezért eldzetes igényfelmérést végziink. A mennyiben a gyermeklétszam
10 f6 ala csokken az intézmény fenntartdsa gazdasdgtalan ez alapjan a fenntarto

jovahagyasaval zarva tartds rendelhetd el.

A gyermek 6vodaban tartézkodasanak maximalis ideje 10 ora.

Az intézményi ¢és személyi vagyonvédelem miatt az épiilet csengdvel ellatott bejarati ajtajat
az alabbi idSpontokban zarva tartjuk: 8° — 15°° o6raig (kivéve 12.45-13.30 6ra kozotti
1d6szak).

Az 6vodai jogviszony létesitésének szabalyai:

Az 6vodaba az a gyermek vehetd fel, aki:
— az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betoltotte,
— ¢életvitelszeriien az 6voda korzetében lakik,
— a harmadik ¢letévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti (2,5 éves, nem

ovodakotelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban



tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves €s annal idésebb gyermek ovodai kérelme
teljesitett, és még az intézmény rendelkezik szabad 6vodai féréhellyel,
— akit a Szakért6i Bizottsag diagnosztizalt €s integralt fejlesztését javasolja, amennyiben

az 6voda, Alapito okirata szerint az adott SNI tertilet ellathato.

Az oOvodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megeldzden, a jogszabaly altal
meghatarozott idépontban a fenntart6 Onkormanyzat szabalyozza, koézleményben vagy
hirdetményben teszi kozzé. Ennek megfelelden, az 6voda féigazgatdja gondoskodik az
eljarasrend torvényes betartasarol.

Az o6vodai beiratkozasrdl a helyi Onkormanyzat jegyzdje tdjékoztatja a lakossagot, és a
székhely intézményben torténik.

A fenntart6 altal meghatarozott jelentkezési hataridot legalabb 30 nappal a jelentkezés elott
nyilvanossagra hozzuk.

A gyermekek 6vodai, felvételére, atvételére év kozben is van lehetdség, ha a férdhely ezt

lehetové teszi.

A beiratkozas idSpontja eldtt, szervezett nyilt nap - ,,Ovodaba hivogaté” - keretén beliil,
lehetdséget biztositunk az dvodai élet megtekintésére.

A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.
A gyermek az 6vodai nevelést a kovetkezd nevelési év kezdd napjatol (szept.1.) veheti
igénybe, nevelési év kozben torténd felvétel esetén a felvételi hatarozatban szerepld naptol

kezdve.

A beiratashoz sziikséges okmanyok:

— aszild és gyermek lakcimet és személyazonossagot igazolo hatdsagi igazolvanya,

— agyermek TAJ kartyaja,

— a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,

— amennyiben van, kedvezményre jogositd hatarozat (pl. gyermekvédelmi
kedvezményrdl, tartds betegségrol, sajatos nevelési igényrol),

— nem magyar allampolgéarsag esetén tartozkodasi engedély



Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba sorolasa

A gyermeket elsdsorban abban az épiiletben helyezziik el, amelynek korzetében

¢letvitelszeriien lakik. A csoportok egyenletes létszdm elosztasa érdekében azonban

eléfordulhat, hogy még is masik épiiletbe kell jarnia.

Amennyiben a személyi feltételekben valtozés torténik, egyéb nyomds indok all fenn, a

gyermekcsoportok érdekében év kozben is, €s a nevelési év kezdetekor is sor keriilhet az

6vodapedagdgusok mas csoportba torténd beosztasara.

Menedékes gyermek ovodai ellatasa

A menedékes jogallasu gyermek a menedékjogrol szo6l6 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b)

pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)

pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.

I11.

— Az oOvodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabol

Magyarorszag teriiletére belépett személyek menedékesként valo elismerése kiilon
eljards keretében, kérelemre induldéan torténik meg. A kérelmet az Orszagos
Idegenrendészeti Foigazgatosdgnak kell benyujtani, amely azt menekiltiigyi

eljarasban elbiralja.

A menedékes statusszal birdé gyermek az oOvodai ellaitdist — a magyar

allampolgéarokkal, azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik irdnti

kérelem benyujtasatol kezdédden.

Gyermekek az 6vodaban

a. A gyvermekek jogai és egyéb szabalyozasok

A gyermeknek joga, hogy:

személyiségét, emberi meltosagat tiszteletben tartsak, szdmara védelmet biztositsanak
a fizikai ¢és lelki er0szakkal szemben. Az 6vodas gyermek nem részesiilhet testi- és
lelki fenyitésben, embertelen, megalazo biintetésben vagy banasmodban.

az intézményben, biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak.
Eletrendjét szabadidd, testmozgas, pihendidé beépitésével, sportolasi-, étkezési
lehetdség biztositasaval, életkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki. Az

ovodaban tartézkodés ideje alatt végig ovodapedagogus feliigyelete alatt alljon,



kivéve 326/2013.Korm.rend. 33/B.§ (5), ha az 6voda reggel 8.00 6ra eldtt vagy a
délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-eldkészitd vagy mas, kifejezetten nevelési
jellegli foglalkozast szervez, ezen id6szakokban a gyermekek feliigyeletét neveld-
oktaté munkat kozvetleniil segitdé munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.

— képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben-oktatasban
részesiiljon, tehetségének ¢és lemaradasanak felismerése €s fejlesztése érdekében.

— részére a nevelés-oktatds soran az ismeretek kozlése jatékosan és tobboldali mddon
torténjen.

— egyhdazi jogi személy altal szervezett hitoktatasban vegyen részt.

— személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez vald jogat az intézmény
tiszteletben tartsa, ugyanakkor nem veszélyeztetheti sajat- €s tarsai, az intézmény
alkalmazottai egészségét, testi épségét.

— a sajatos nevelési igényli gyermek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagodgiai elldtdsban részesiiljon attol
kezdve, hogy igényjogosultsdgat megallapitottdk. A kiilonleges bandsmodnak
megfeleld ellatast a Szakértdi Bizottsag véleményében foglaltak szerint kell
biztositani.

— l-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermek a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen az
ovoda SZMSZ-¢ében rogzitett eljaras szerint ellatasban részesiiljon.

— fokozott kockéazata ételallergias ¢és allergias megbetegedésébdl adodo problémajat
kiemelt figyelemmel kezeljék és sziikség esetén szakszert ellatast kapjon, az
elézetesen bemutatott orvosi szakvélemények alapjan.

— az 6vodadban ¢és az Ovoda altal szervezett programokon készilt fénykép és vided

felvételek a sziil6 altal kitoltott adatkezelési nyilatkozatnak megfelelden torténjen.
A gyereknek kotelessége, hogy:

— az intézményes 6vodai nevelésben részt vegyen.

— a véleménynyilvanitasai sordn és mindennemi cselekedetével tiszteletben tartsa az
6voda valamennyi dolgozdja és 6vodastarsai emberi méltdosagat.

— Ovja sajat és tarsai testi épségét.

— aszll6 hozzajarulésa esetén részt vegyen az egészségiigyi szlirdvizsgalaton.

— betartsa az 6voda helyiségei ¢s az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét.



— megorizze, illetdleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznalt

jatékokat, eszkdzoket, Ovja az dvoda létesitményeit, eszkdzeit.

A gondatlansagbdl, vagy szandékosan okozott kart a gyermek sziiloje koteles

megtériteni.

b. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
1gazolasanak eljarasrendje

Az ovodaba jarasi kotelezettség elmaraddasa — kévetkezményei:

Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

,»0t nevelési napot mulaszt, az 1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasarol szo6ld
torvény 15.§ (1-3) bekezdései értelmében az intézmény igazgatdja felhivja a csaladi
potlék jogosultjat az igazolatlan mulasztassal 6sszefliggd jogkdvetkezményre (értesités
igazolatlan mulasztasrdl nyomtatvany megkiildése sziil6/térvényes képviseld részére).
Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az 6vodai nevelésben vald
részvételi kotelezettséget, olyan gyermek szegi meg, illetve a kotelezd tandrai
foglalkozasok tekintetében olyan gyermek mulaszt igazolatlanul, akit neveldsziilonél,
gyermekotthonban vagy szocialis intézményben helyeztek el.”

— a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal &sszhangban — ,értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illet¢kes gyamhatosagot (teriiletileg
illetékes Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztilya) és a gyermekjoléti szolgalatot
(20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovetden a gyermekjoléti
szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatdrozza a gyermeket veszélyeztetd és
az igazolatlan hianyzéast kivaltdé helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jérasaval a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.”

— ,tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda féigazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja
az altalanos szabalysértési hatésagot. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol
€s a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél szolo 2012. évi II. torvény 247. § ¢)
pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalosuldsdhoz sziikséges mulasztas mértéke
az adott nevelési évben, dsszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben

részt vevo gyermek esetén tizenegy nap.”



,huisz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda foigazgatdja haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a
csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot.”

kezdeményezi a csaladtamogatasi iigyben eljaré6 hatésagnal (Magyar
AllamKincstir) az ellatis (csaladi p6tlék) sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV.
csaladok tamogatasardl szolé torvény 15. § (1.b)), az intézkedést, tajékoztatasul

megkiildi a gyamhatoésag részére is. (Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyanak).

A sziilo kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl torténé tavolmaradasanak

(elozetes, vagy targynapi) bejelentése (személyesen, vagy telefonon).

Ovodai nevelésbél valé tavollét igazoldsa

Beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektol valo elkiilonitésérdl, €s a lehetd legrovidebb 1don beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az ovodapedagogusok felé¢ sziiléi kotelezettség az elérhetdségek
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek, betegség gyanja miatt orvosi
vizsgélaton vesz részt, a sziilé kérésére ennek megtorténtét, valamint, ha a betegséggel
kapcsolatos feltevés nem igazolhat6, azaz a gyermek egészséges, ennek tényét,
tovabba azt, hogy a gyermek a nevelési-oktatdsi intézményt latogathatja, az orvos
igazolja.

Betegségbdl vald felépiilést kovetden azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢&s
latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A haziorvos vagy hdzi gyermekorvos az orvosi
igazolast elektronikus formaban is tovabbithatja az intézmény részére.

A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil az
ovodapedagogus nem veheti be a gyermeket a csoportba.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell!
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A mulasztast igazoltnak Kkell tekinteni, ha:

— A harom napon tali /nem betegség miatti/ tdvolmaradast irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon, a sziild eldzetesen bejelentette a csoportvezetd dvodapedagdgusnak
¢és a tdvolmaradasra engedélyt kapott.

— A gyermek beteg volt, és azt az eldzéekben meghatarozottak szerint igazolja.

— A gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

— A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének idotartamat, kriziskozponti elhelyezést
koordindl6 intézet igazolja.

— A gyermek harom napon tuli tdvolmaradéasat csak az évoda igazgatoja engedélyezheti a
sziil6 irasbeli kérelmére (Tavolmaradasi kérelem c. nyomtatvanyon.)

— Egy nevelési évben a sziild gyermekének 10 napot igazolhat (a sziinetek alkalmaval, az

igényfelmérd lapon aléirt napokon tal)!

c. A gvermekek jutalmazasanak elvei, formai

A gyermek fejlodését mindig 6nmagahoz, sajat teljesité képességeihez mérten értékeljiik.
Nem az elért teljesitményt, hanem a befektetett energiat ismerjiik el, vigydzva arra, hogy az
onértékelésben senki ne sériiljon.

A jutalmazds formdja: tekintetvaltas, elismerd mosoly, dicséret, buzditas, elismerés, batoritas,

pozitiv viselkedés megerdsitése.
A targyi jutalmazds alkalmazasara ritkdn keriil sor, ezek az alkalmak Ilehetnek
sportrendezvény, rajzpalyazat, szavaloverseny, (oklevél, konyvjutalom, abrazolasi eszk6zok,

sporteszkoz).

d. A gyvermekek fegyvelmezésének elvei, formai

Feladatunk a hibas, agressziv viselkedés megeldzése. Fontosnak tartjuk a gyermek
sikerélményhez valo juttatasat.
A negativ tartalmu értékelés célja az elmarasztalason és a visszatartason til, a kivanatos
magatartasra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagodgiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.

A fegyelmezés eszmei formdi: szobeli figyelmeztetés, felszolitds a negativ tevékenység

befejezésére, rosszalld tekintet, helytelen cselekedet kozds megbeszélése, attereld

tevékenység.
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Fontos, hogy a tarsakat segitd, érdekeket védo iranyba forditsuk a gyerekeket.

e. A gyvermekek értékelésének rendje:

A gyermekek fejlédését félévenként dokumentacioban rogzitjik. Ertékeljik a
gyermek képességeit — testi képességek, egészséges ¢letmdd, szocialis képességek,
értelmi képességek -, meghatarozzuk a fejlesztendd tertileteket.

A gyermekekrdl informécidt, pedagogiai véleményt a vele foglalkoz6 pedagdgus és a

féigazgato adhat.

f. A gvermek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

A gyermekek ruhdzata kényelmes, praktikus, id¢jarasnak megfeleld, tiszta, jellel
ellatott legyen. A ruhdkat, cipdket a kijelolt helyen, az 61toz6ben, a gyermek sajat
polcén helyezzék el!

Ovodai iinnepségek alkalmaval kislanyoknak sotét szoknya, fehér bluz, a kisfitiknak
pedig sotét nadrag, fehér ing ruhazatot kériink a sziiloktol.

A gyermekek valtocipdje kényelmes, egészségiligyi eldirasoknak megfeleld legyen.
Kérjiik, hogy papucsot valtocipéként ne hasznaljanak!

A nyari UV sugarzas idején minden sziilonek biztositania kell a fejet védo sapkat.
Ovodasaink részére évszaknak megfeleld also- és felsdruhazat biztositasat kérjiik
valtéruhaként.

A valtozsakok tartalmat, a ruhak méretét kérjiik, folyamatosan ellendrizzék.

A gyermek akkor apolt, ha teste, haja, korme tiszta ¢s megfeleld6 méretlire van

levagva.

o. A gyermekek étkeztetése az dvodaban

Az 6vodas gyermekek napi haromszori, étkezését biztositjuk az 6vodaban. Lehetéség
van diétas étrend igénylésére, a diéta tipusanak fiiggvényében, melyhez
szakorvosi igazolas bemutatasa sziikséges.

Amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a gyermek szamara a specialis étkezést:
A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, jol
zarodo, melegitésre alkalmas, tiszta edényben, fogyasztidsra készen hozza be az

intézménybe.
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Az intézmény biztositja a hutést igényld készétel 0+5 C kozotti homérsékleten
torténd tarolasat a tobbi ételtdl elkiilonitve.
Az étkezések idépontjai:

- tizorai: 9" —9%-ig,

~ebed: 12— 12%-ig,

- uzsonna: 15% —15%-ig;

A heti étrend az intézmény folyosdjan megtekinthetd.

Az intézmény teriiletén — 61tozOkben — a gyerekek egyéni itatasa, etetése, nassoltatasa
otthonrol hozott folyadékkal (szorp, ivolé, tea... ) és élelmiszerrel (csokoladé, banan,
cukorka, fagylalt, tur6-rudi) a tobbi gyermek elott etikatlan és zavarja a helyiség
tisztantartasat is.

A gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gyiimdlesok, min. 50%
gylimolcstartalmtl ivolevek, esetleg a kereskedelemben kaphatd aprosiitemények
felhasznélasaval ajanlott megszervezni. Célunk a magas cukortartalmu ételek és
italok, a magas s6- és telitetlen zsir-tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentése,

valamint a z6ldségek és gylimolcsok, illetve tejtermékek fogyasztasanak 0sztonzése.

h. A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az intézményben csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. Beteg, gyogyszeres
kezelés alatt all6 gyermek bevitele az 6vodaba a tobbi gyermek és az intézmény
dolgozo6i egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges, illetve a gyermek sajat
gyogyulésa érdekében nem javasolt.

A csoportban dolgoz6 o6vodapedagégusnak nem feladata és kotelessége, hogy a
gyermek gyodgyuldsdhoz sziikséges gyodgyszert a sziil6tdl atvegye, a gyermeknek
beadja! Otthonr6él bekiildott gyogyszer beaddsa a nap folyaman az
ovodapedagdgusok részérdl nem megengedett! Kivételt képez ez alol az allando,
kréonikus betegségek tiineteit enyhitd, ill. az életmentd gyogyszerek (pl. asztma pipa).
E betegségekrol részletes irasos tdjékoztatot, zardjelentést kérlink. Allergia, asztma
esetén a sziild sajat felelésségére behozhatja a gyermek gyogyszerkészitményét,
beadasa csak indokolt esetben lehetséges. Ettol eltér az 1-es tipusu diabétesszel €16
gyermek Ovodai ellatasa, valamint az anafilaxids sokkal veszélyeztetett, fokozott

kockéazati allergids betegséggel diagnosztizalt, azonnali intézkedést igényld
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IV.

gyermekek ellatdsa a vonatkozo jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-¢ében rogzitettek
szerint.

Fert6z6 betegségek esetén (rubedla, baranyhimld, skarlat, majgyulladas) a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény a bejelentést kovetden jelez az ANTSZ
fele.

L4z, hanyas, hasmenés esetén az Ovodapedagdgus megkezdi a laz csillapitdsat, a
gyermeket elkiiloniti. Ez utan értesiti a sziilét, hogy gondoskodjon a gyermek
elvitelérdl és orvosi ellatasarol.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az
intézményt. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s kozosségbe mehet, orvosnak
kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett
tavollét pontos idGtartamat.

Az ovoda a gyermek fejtetvessége esetén az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan jar el.

Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohdnyozni tilos!

A gyermekek altal haszndlt csoportszobaba, mosdoba, mellékhelyiségbe higiéniai

okokbol utcai cipdvel belépni tilos!

Egyéb szabalyozasok

a. A gyvermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermekek legkésobb 8.30 oraig érkezzenek meg a gyermekcsoportokba. Az
intézmény bejarati ajtajat reggel 8.30 o6ratol 15.30 oraig a gyermekek biztonsaga
érdekében zarva tartjuk. A bejarati ajtd zarasa alatti id6szakban a csengetésre ajtot
nyit6 ovodatitkar vagy dajka fogadja a belépdket.

Az intézménybe érkezéskor a sziil6 minden esetben személyesen adja at gyermekét
az 6vodapedagogusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat.
Reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén til se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésre nincs lehetdség az 6vodapedagdgussal,
mert az elvonja figyelmét a csoportrol, ami baleset kialakuldsat idézheti eld, és

zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!
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V.

A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleseti forrds lehet (gyufa, kés, tli, mobiltelefon, pénzérme, apréd
lenyelhetd targyak....).

A gyermekek hazavitele 15.30 6ratol folyamatosan torténik.

A gyermeket a sziilok, illetve az altaluk megnevezett, irdsban bejelentett nagykora
személy viheti haza. 14 éven feliili gyermek 6vodas testvérét csak abban az esetben
viheti el az 6vodabol, ha a sziil6 azt irasban kéri.

A mas telepiilésrol bejard gyermekek ovodaba- és hazaszallitisa menetrendszerinti
autobusszal torténik. Az autobuszon a gyermekeket kiséré pedagogiai asszisztens
vagy ovodapedagogus latja el a gyermekfeliigyeletet. Az utaztatasban résztvevd
gyermekek a sziild altal megnevezett megallohelyen szallhatnak le és fel.

A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak a birdsagi végzés
bemutatasa utan korlatozhatja valamelyik sziilé a masik rovasara.

Kérjik a sziiloket, hogy az 6vodai élet nyugalma, valamint a balesetek elkeriilése
érdekében tavozaskor a lehetd legrovidebb idon beliil hagyjak el az intézményt az itt
maradé gyermekek érdekében. A gyermekiik atvétele utdn az intézmény udvarat
jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Ha a szild gyermekét az Ovodapedagdégustodl atvette, a tovabbiakban, teljes
felelosséggel felel gyermeke testi épségéért, abban az esetben is, ha még az
intézmény tertiletén beliil tartozkodik.

Az intézmény kapuja a gyermekek biztonsaga érdekében felsd retesszel van ellatva,
melyet kérjiik, hogy ki- és belépéskor hasznaljanak. A kaput soha NE hagyjak
nyitva, amennyiben nyitva talaljak, csukjak és reteszeljék be!

Ha a sziil0 intézményzarasig nem tud megérkezni gyermekéért, koteles telefonalni
az intézménybe. Amennyiben a sziil6 nem értesiti, az intézményt az ligyeletes 6vond
jegyzbékonyvet vesz fel, melyet koteles a jegyz0, illetve a helyi gyermekjoléti

szolgalat felé tovabbitani.

Sziilok az intézményben

a. A szilo joga, hogy:

megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, szervezeti ¢és mikodési

szabalyzatat, hazirendjét ¢s tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.
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— gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes ¢és érdemi
tajékoztatast, valamint a gyermek neveléséhez segitséget, tanacsot kapjon.

— betekintést nyerjen az oviKréta digitalis rendszer feliiletére.

— l-es tipusu diabétesszel ¢16 gyermeke 6vodai specidlis ellatasarol, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.

— ¢ételallergids gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a
speciadlis étrendet — a jogszabalyi eldirdsok betartasaval ételt hozhasson az
intézménybe.

— fokozott kockéazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.

— eldzetes egyeztetés utan részt vehet a fdigazgatd ¢és az oOvodapedagogus
hozzajarulasaval az 6vodai foglalkozasokon.

— kezdeményezheti  sziildi  szervezet  létrehozasat s  abban  tevékenyen
koézremiikddhessen.

— az ovodai sziiloi szervezet folyamatosan kisérje figyelemmel a gyermeki jogok
érvényesiilését.

— megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény neveldtestiiletét és a fenntartot.

— t4jékoztatast kérhet a foigazgatotél a gyerekek nagyobb csoportjat érintd
kérdésekben.

— az Ovodai ¢let szervezésével kapcsolatos ¢€szrevételét, irdsbeli javaslatit az
intézmény vezetdje €s a nevelbtestiilet megvizsgalja és arra 15 napon beliil érdemi
valaszt kapjon.

— személyesen vagy képviseld (i) Gtjan jogszabalyban meghatarozottak szerint részt

vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

b. A szilo kotelessége, hogy:

— gondoskodjon gyermeke testi, lelki, érzelmi és értelmi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.

— rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal, az
egyiittnevelés érdekében a gyermekérdl a sziikséges tdjékoztatast adja meg. Annak
érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,

szlikség van a folyamatos egylittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.
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az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésébb a gyermek ovodai jogviszonyanak
1étesitésekor tajékoztatast adnia arrdl, ha gyermeke diabétesszel €10, és/vagy fokozott
kockézath allergias megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziild, torvényes képviseld,
mindezen koriilmény fennéllasarol a gyermek 6vodai jogviszony l1étesitését kdvetden
szerez tudomast, akkor a sziild, torvényes képviseld, a koznevelési intézményt a
tudomadsszerzést kdvetden errdl haladéktalanul tajékoztatni koteles. Tovabba a sziilo,
torvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége, elhuzddd betegsége, fejlédése
iitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus betegség,
szocializaciods, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) 6vodai jogviszony kezdetekor,
legkésobb tudomasra jutdskor haladéktalanul tdjékoztatja az 6vodat, gyermeke
ovodapedagdgusait.

A nyilatkozattételhez sziikséges formanyomtatvany az &voda SZMSZ-nek
mellékletét képezi és az ovodatitkarnal elérhetd, valamint az 6voda honlapjardl is
letolthetd.

egylittmiikddjon 1-es tipust diabétesszel €16 gyermeke oOvodai specidlis ellatasat
végzd intézményi dolgozoval.

gondoskodjon az 1-es tipusi diabétesszel ¢él6 gyermeke ovodai specialis
ellatasahoz sziikséges egészségiigyi eszkozokrol.

¢ételallergids gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a
specialis étrendet — a jogszabalyi eldirasok betartasaval ételt hozzon az intézménybe.
allergiaval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti 6vodai egészségiigyi ellatasahoz
adja hozzgjarulasat, miikodjon egyiitt az intézmény dolgozodival.

gondoskodjon gyermeke 6vodai specialis ellatdsdhoz nélkiilozhetetlen 2 db EpiPen
Junior adrenalin injekciordl, ill. annak potlasarol.

tartsa tiszteletben az intézmény dolgozoinak emberi méltosagat €s jogait. A
pedagogus €s az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a nevel6-oktatdi munka és a
gyermekekkel 0Osszefliggd tevékenységek végzése soran biintetéjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellatd személynek szamitanak.

kisérje figyelemmel a gyermeke fejlédését és az dvodapedagogussal egylittmiikodve
segitse a fejlodés folyamatat, a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését.
gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, biztositsa gyermekének

pszichologiai vizsgélaton ¢és fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
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gyermekkel foglalkozo pedagdgus erre javaslatot tesz. Ha kdotelezettségének a sziild

nem tesz eleget, a Kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

c. A sziil6kkel val6 kapcsolattartas, egytlittmiikodés lehetdségei:

— A sziiléknek lehetdségiik van arra, hogy az intézményiinkben foly6 pedagdgiai munka
kialakitasdban, annak gyakorlatdban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt. Annak
érdekében, hogy a gyereket a legeredményesebben neveljiik, sziikség van igazi
egylittmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre.

— A gyermek fejlodésérdl, a fejlesztés lehetdségeirdl bdvebb tajékoztatast a
csoportvezetd Ovonoktol, fogaddorak keretében (elére megbeszélt idOpontban)
személyesen kérhetnek a sziildk. Tajékoztatast ecsak a gyermek sajat
o6vodapedagdgusatol kérjenek!

— Probléma, konfliktus, ellentét esetén keressék meg a  csoportvezetd
6vodapedagdgusokat, illetve az intézmény igazgatojat, és veliik kozosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

— Egyetlen sziil sem vonhat feleldsségre mas sziilot, mas gyermeket az intézményben.

— Lehetoséget biztositunk arra, hogy a gyermekek nevelési elveinkkel 6sszhangban
a beszoktatas ideje alatt behozzak kedvenc jatékeszkozeiket. Kérjiik, hogy
fogadjak el a csoport 6vodapedagégusainak erre vonatkozo ajanlasait.

Forumok:

— sziil6i értekezletek

— fogadoorak

— intézmény szintll k6zos rendezvények, programok

— nyilt nap

— Sziilok Kozdssége (SZK)

d. A sziilket terheld fizetési kotelezettségek:

Az 6vodai nevelés ingyenes, a sziilket fizetési kotelezettség csak az étkezési téritési
dij tekintetében €rinti.
A téritési dijat befizetni az iskolai kdzponti konyhan lehet, eldzetes idépont

egyeztetés utan.
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Az étkezések lemondédsa minden nap 9 oraig lehetséges személyesen vagy telefonon.
A lemondas a kovetkezO naptol érvényes, a tulfizetés a kovetkezd havi befizetéskor
keriil jovairasra. Ha a gyermek hidnyzasat nem jelenti a sziild, a téritési dij
visszafizetésére nem tarthat igényt.

Hidnyzasok utan kérjiik, hogy 12 oraig jelezzék, hogy a kovetkezd naptdl igényt
tartanak az étkezés biztositasara.

Az 6vodai elhelyezés megsziinése esetén, ha tulfizetés keletkezett, a téritési dijat a
szlildnek visszafizetjiik.

A sziil6i szervezet tanévnyitd értekezletén a csoportok megvalasztott képviseldi
dontenek a nevelési év egyes programjainak téritési dijarol (Mikulds csomag,

jotékonysagi bal belépd, ballagas....)

A téritési dijjal kapcsolatos kedvezmeények:

2015. szeptember 1-jei hatdllyal a gyermekvédelmi torvény kibdvitette az ingyenes 6vodai és

bolcsddei étkezésre jogosultak korét, igy igénybe veheti, aki/t:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Tartosan beteg vagy fogyatékos gyermekeket nevelnek.

Olyan csaladban €1, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.

Olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az 1 fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a nettd minimalbér 130%-at.

Nevelésbe vettek.

Az ingyenesség igénybevételéhez a ,NYILATKOZAT gyermekétkeztetés normativ

kedvezményének igénybevételéhez bolcsddei ellatas és dvodai nevelés esetén” megnevezésii

nyomtatvanyt kell kitolteni és azt az dvodatitkarnak benyujtani.

VI

Az 6voda helyiségeinek hasznalati rendje:

A csoportszobdkban sem sziilok, sem idegenek nem tartdzkodhatnak. Kivétel a
beszoktatas, 6vodai tinnepélyek, nyilt nap, kozds rendezvények, sziiloi értekezlet.

Az intézmény egyéb helyiségeit (konyha, gyermek és felndtt mosdd), csak az
intézmény dolgozdi és az intézmény gyermekei hasznalhatjak.

Az intézménybe higiéniai okok miatt babakocsit behozni nem lehet.
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VII. Az intézmény védo- 0vo szabalyai

— Az igazgatd szabalyozza az épiiletben valo tartézkodast, a Szervezeti és Mukodési
Szabalyzatban leirtak szerint.

— Az intézmény tevékenységével, miikddésével kapcsolatos, az intézmény profiljaval
Osszefiiggd reklamszovegek az igazgatd engedélye utan keriilhetnek csak
nyilvanossagra.

— Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom, parthoz kot6dd szervezet nem
miikddhet, illetve ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

— Az o6voda teriiletén ligyndki €s kereskedelmi tevékenység nem folytathato.

— A dohanyzés az intézmény egész teriiletén tilos.

— Az 6vodai épiilet hasznositasa egyéb célokra csak a fenntartdé engedélye alapjan
lehetséges.

— A balesetveszély elkertilése, elharitasa mindenki szdmara alapvetd feladat. Baleset,
tliz- és bombariadd esetére vonatkozo eldirasokat és feladatokat az intézményi
szabalyzatok tartalmazzak.

— Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az 6vodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az intézmény nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk,
eltlinésiik esetén az intézményt karfelelosség €s kartérités nem terhelheti.

— Az ¢ékszerek tobbsége balesetveszélyes (gylrli, karkotd, nyaklanc), ezért ezek

hasznalata nem ajanlott, eltlinése esetén feleldsséget nem vallalunk!

VIII. Zaro rendelkezések

A Hazirend az 6vodai nevel6testiilet jovahagydsa utan 2025. szeptember 01. napjan 1ép

hatalyba és visszavonasig érvényes.
A hazirend médositasara vonatkozo rendelkezések:

A hézirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill. a

nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.
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